Ve Zalgcznik nr 4
do Regulaminu naboru na wolne

stanowiska urzgdnicze w

Osrodku Pomocy Spolecznej

w Boguszowie-Gorcach

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
NA STANOWISKO INSPEKTORA/PODINSPEKTORA
W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W BOGUSZOWIE-GORCACH

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procesu rekrutacji na w/w stanowisko zostanie zatrudniona Pani

Karolina Rajca zamieszkala w Boguszowie-Gorcach.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

W dniu 16.11.2019 r. Komisja Rekrutacyjna dokonala wyboru kandydatki na stanowisko
inspektora/podinspektora w Osrodku Pomocy Spotecznej. Wybrana kandydatka spelnita wymogi okreslone
w ogloszeniu o naborze z dnia 18 pazdziernika 2019 r.

W trakcie postgpowania jako metodg naboru zastosowano rozmowg kwalifikacyjng sprawdzajaca wiedzg
teoretyczng z zakresu przepisow wynikajacych z ustaw: z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego, (t.j. Dz. U z 2018 r. poz. 2096 ze zm.), z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2220 ze zm), z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tj. Dz. U. 22019 1. poz. 670 ze zm.), z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.).
Dz. U.z2018 r. poz. 2134 ze zm.).

Uznano, ze wybrana kandydatka wykazala si¢ najwigkszg znajomoscig przepisow prawa objetych

ogloszeniem.
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