UCHWALA NR XV/81/19
RADY MIEJSKIEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH

z dnia 24 pazdziernika 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr X1/69/19 Rady Miejskiej w Boguszowie-Gorcach z dnia 22 sierpnia 2019 r.
w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom,
zatrudnionym w szkolach, przedszkolach i zespolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto
Boguszow-Gorce, dodatkéw: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagréd za
osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

Na podstawie art 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 poz.
506 ze zm.), art. 30 ust. 61 6 a, art. 34 a ust. 1, art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.z 2018 r., poz. 967 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej iSportu zdnia 31 stycznia 2005r. w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 416 ze
zm.) po uzgodnieniu z wlasciwymi zwigzkami zawodowymi Rada Miejska w Boguszowie-Gorcach uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty Nr X1/69/19 Rady Miejskiej w Boguszowie-Gorcach z dnia 22 sierpnia 2019 .
w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko§¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom,
zatrudnionym w szkotach, przedszkolach i zespotach, dla ktéorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto
Boguszow-Gorce, dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod za
osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej tj. w Regulaminie okreslajagcym
wysokos¢ oraz szczegbtowe warunki przyznawania nauczycielom, zatrudnionym w szkotach, przedszkolach
i zespotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Boguszéw-Gorce, dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod za osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekunczej wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 4 otrzymuje brzmienie:
1. Dodatek motywacyjny przyznawany jest w ramach srodkow zaplanowanych na ten cel w budzetach szkot.
2. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na okres od 3 miesigcy do jednego roku szkolnego.
3. Dodatek motywacyjny ustala:
1) dla dyrektora - Burmistrz,
2) dla nauczycieli oraz wicedyrektora - dyrektor.

4. Indywidualnie przyznana miesigczna kwota dodatku motywacyjnego nie moze by¢ nizsza niz 2 %
1 nie wyzsza niz 40 % wynagrodzenia zasadniczego.

5. Dodatek motywacyjny wyptaca si¢ zgodnie z art. 39 ust. 3 Karty Nauczyciela.
2. § 6 otrzymuje brzmienie:

1. Dodatek funkcyjny dla nauczyciela, ktoremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy wynosi
300 zt.

2. Dodatek funkcyjny dla nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym wynosi 300 zt.

3. Dodatek funkcyjny dla nauczyciela, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu wynosi
130 zt.

3. § 10 otrzymuje brzmienie:

Ustala si¢ nastepujacy sposob podziatu srodkéw z funduszu nagréd na nagrody dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze, o ktorym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela:

1. 70 % funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;

2. 30 % funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza.
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4. W § 12 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
Wzér wniosku o nagrode Burmistrza stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Boguszoéw — Gorcee.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Boguszowie-
Gorcach

Stanislaw Urbaniak
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Uzasadnienie

Ogloszona w dniu 22 sierpnia 2019 roku nowelizacja rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli oraz wynagradzania
za pracg¢ w dniu wolnym od pracy, poszerzyla katalog funkcji w zwigzku, z powierzeniem ktoérych nauczyciele
uprawnieni s3 do uzyskania dodatku funkcyjnego o nauczyciela opiekujacego si¢ oddzialem przedszkolnym
w zwiagzku z niniejszg zmiang nalezato wprowadzi¢ do Regulaminu okreslajacego wysoko$é oraz szczegdlowe
warunki przyznawania nauczycielom, zatrudnionym w szkotach, przedszkolach i zespotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miasto Boguszow-Goree, dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz nagrod za osiggni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej regulacje
odnoszaca si¢ do wprowadzonej zgodnie z w/w nowelizacjg funkcji.

W w/w Regulaminie wykreslono rowniez zapisy odnoszace si¢ do wysokosci gromadzonego w szkole
funduszu na dodatek motywacyjny oraz wysokosci specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich
osiggni¢cia dydaktyczno-wychowawcze, ktorych wysokosci zostang ujete w planach budzetowych
poszczegdlnych szkot.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.z 2018 r., poz.
967 ze zm.) przedtozone zmiany do Regulaminu zostaly uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli.
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