UCHWALA NR XXX1/169/20
RADY MIEJSKIEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH

z dnia 28 grudnia 2020 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Miejskiego Nr 1 w Boguszowie-Gorcach i nadania mu statutu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6a, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. 2020r., poz. 713 ze zm.) art. § ust. 1 pkt 1 iust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. oopiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z2020r. poz.326 ze zm.) oraz
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2019r.
poz. 869 ze zm.) Rada Miejska w Boguszowie-Gorcach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy jednostke budzetowg o nazwie Zlobek Miejski Nr 1 w Boguszowie-Gorcach, zwany dalej
,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobek prowadzi gospodarke finansows i rozlicza sie z budzetem Gminy Boguszow-Gorce na zasadach
ustalonych dla jednostek budzetowych.

§ 3. Siedzibg Ztobka jest budynek przy ul. Warynskiego 10, 58-370 Boguszéw-Gorce.
§ 4. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 5. Ztobek wyposaza sic w niezbedne do wykonania zadan statutowych skladniki mienia, w tym sprzet,
wyposazenie oraz warto$ci niematerialne i prawne.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Boguszoéw — Gorce.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Boguszowie-
Gorcach

Stanislaw Urbaniak
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX1/169/20
Rady Miejskiej w Boguszowie-Gorcach
z dnia 28 grudnia 2020 r.

Statut Zlobka Miejskiego Nr 1 w Boguszowie-Gorcach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Ztobek Miejski Nr 1 w Boguszowie-Gorcach, zwany dalej ,,Ztobkiem” jest jednostka organizacyjna
Gminy Miasto Boguszoéw-Gorce prowadzong w formie gminnej jednostki budzetowe;.

§ 2. 1. Siedziba Ztobka miesci sic w Boguszowie-Gorcach przy ul. Warynskiego 10.
2. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Miasto Boguszoéw-Gorce.

3. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Boguszow-Gorce.

§ 3. llekro¢ w niniejszym Statucie uzyto okreslenia:

1. Gmina — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miasto Boguszow-Gorce;

2. Rodzic/rodzice — nalezy przez to rozumiec takze opiekuna/opiekunow prawnych oraz inne osoby,
ktorym Sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem,;

3. Dyrektor — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Ztobka Miejskiego Nr 1 w Boguszowie-Gorcach;

4. Wielodzietno$¢ rodziny dziecka nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujacg wspoélnie troje i wigcej
dzieci.
Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji
§ 4. Celem Ztobka jest:

1. organizowanie iprowadzenie dziatalno$ci opiekunczej, wychowawczej, edukacyjnej i wspomagajacej
oraz wyréwnywanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia przez dziecko 20 tygodnia zycia do konca
roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe Iub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym, do 4 roku zycia;

2. utatwienie powrotu do aktywnos$ci zawodowej rodzicom po urlopach macierzynskich, rodzicielskich
i wychowawczych oraz osobom pozostajagcym bez zatrudnienia i sprawujgcym opieke nad dzie¢mi w wieku do
lat 3.

§ 5. Do zadan Ztobka nalezy:
1. zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2. zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej wychowaweczej oraz
edukacyjnej, przez prowadzenie zajge¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dzieci;

3. prowadzenie zaj¢¢  opiekunczo-wychowawczych iedukacyjnych, uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dzieci, wlasciwy do ich wieku;

4. wspoOlpraca  zrodzicami  dzieci  uczeszczajacych do  zlobka  wcelu  podejmowania
efektywnych dziatan wspierajgcych rozwdj dziecka;

5. wspolpraca z ro6znymi podmiotami na rzecz wspierania dziecka i rodziny.
§ 6. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:
1. zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych;

2. zapewnienie wyposazenia dostosowanego do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci w tym zapewnienie
dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku: dzieci mtodsze w to6zeczkach,
dzieci starsze — lezakowanie;
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3. zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w ztobku i na terenie wokot niego;
4. zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;

5. zapewnienie dzieciom wyzywienia dostosowanego do wieku zgodnego z obowigzujacymi normami
i zasadami dietetyki;

6. stosowanie r6znych metod i form pracy z dzie¢mi uwzgledniajacych r0zZw0j
psychomotoryczny dzieci, w przypadku dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem,

w szczegolnosci organizowanie i prowadzenie w formie zabawowej ¢wiczen i zaje¢ tematycznych, ruchowych,
manipulacyjno-konstrukcyjnych, umuzykalniajacych;

7. prowadzenie  zajg¢ majacych na celu integracje  dzieci, ksztaltowanie = umiejgtnoSci
wspotdziatania w grupie rowiesniczej oraz nauke wlasciwych zachowan spotecznych;

8. rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie wlasciwych nawykoéw higienicznych;

9. prowadzenie obserwacji rozwoju dzieci i przekazywanie rodzicom informacji o postgpach lub
trudno$ciach w rozwoju psychofizycznym dziecka oraz propozycji 1ispostrzezen wspomagajacych
ukierunkowanie pracy z dzie¢mi w domu;

10. wspotpraca ze specjalistami w celu wsparcia indywidualnych potrzeb dziecka, w tym w szczegdlnosci
dziecka niepelnosprawnego;

11. wspotpraca z instytucjami w celu wsparcia indywidulanych potrzeb dziecka i rodziny.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§7.1.Opieka nad dzieémi w Ztobku moze byé¢ sprawowana od ukonczenia 20 tygodnia Zycia do
ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, lub w przypadku gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

2. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktore maja miejsce zamieszkania na terenie Gminy Boguszow-Gorce,
z zastrzezeniem ust. 3,

3.Do Zlobka moze by¢ przyjete dziecko spoza Gminy Boguszow-Gorce, jezeli po przeprowadzeniu
rekrutacji, Ztobek nadal posiada wolne miejsca.

4. Do Ztobka moze zosta¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktora gwarantuje wiasciwg opieke i bezpieczenstwo
w czasie zaje¢ prowadzonych w placéwce ipoza nig, z zachowaniem wymagan okreslonych ustawa z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 i1 przepisami wykonawczymi do nie;.

§ 8. 1. Warunkiem przyjecia do Ztobka jest udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

2. Termin rekrutacji na kolejny rok szkolny ustala Dyrektor w drodze zarzadzenia, ktore podawane jest do
publicznej wiadomosci w terminie do dnia 31 stycznia danego roku z zastrzezeniem ust. 3.

3. W pierwszym roku funkcjonowania placéwki termin naboru okresla Dyrektor lub organ prowadzacy po
uprawomocnieniu si¢ niniejszej uchwaty.

4. Nabér dzieci do Ztobka przeprowadza Dyrektor przy pomocy Komisji Rekrutacyjnej.

5. Komisja Rekrutacyjna powotywana jest przez Dyrektora w drodze zarzadzenia.

6. Z prac Komisji Rekrutacyjnej sporzadzany jest protokot.

7. Nabor prowadzony jest na podstawie kart zgtoszen (wnioskow) ztozonych przez rodzicow.

8. Jezeli liczba dzieci zgloszonych do Ztobka bedzie wicksza niz liczba miejsc w Ztobku pierwszenstwo
w przyjeciu do Zlobka bedg mialy dzieci, ktére uzyskaly wigksza liczbg punktdw w postgpowaniu
rekrutacyjnym do Ztobka.

9. Okresla si¢ nastgpujace kryteria, liczbg¢ punktow oraz dokumenty niezbgdne do potwierdzenia
poszczegdlnych kryteriow w postgpowaniu rekrutacyjnym do Ztobka:

Liczba

L.p. Kryterium punktow

Dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriow
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Oboje Rodzice pracuja, studiuja
w trybie dziennym, prowadza
dziatalno$¢ gospodarczg lub
gospodarstwo rolne. Kryterium
1 stosuje si¢ rowniez do 3 punkty
pracujacego/studiujacego
Rodzica samotnie
wychowujacego kandydata do
Ztobka

Dokument potwierdzajacy zatrudnienie (od kazdego z
Rodzicow), zaswiadczenie z zaktadu pracy, w
przypadku samozatrudnienia aktualny wpis do
ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, w przypadku
pracy w gospodarstwie rolnym — nakaz ptatniczy
(decyzja) o podatku rolnym.

Poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem przez
Rodzica kserokopia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ lub orzeczenia o

2 Niepetosprawno$¢ dziecka 1 punkt | niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
lub orzeczenia rOwnowaznego w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych.

Poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez
Rodzica kserokopia orzeczenia o niepelnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenia

3 | Niepetnosprawnos$¢ rodzica 1 punkt , . o ., .
roéwnowaznego w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych.
Samotne wychowywanie . . . .
4 kandydata do Zdobka 1 punkt | O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka.
5 | Wielodzietno$¢ rodziny 1 punkt | O$wiadczenie o wielodzietnosSci.
Korzystanie przez rodzenstwo . . .
6 dziecka 7 ushig Ztobka 1 punkt | Na podstawie dokumentacji wewngtrznej Ztobka.

10. Rekrutacja dziecka dokonywana jest na caly okres edukacji zlobkowej. W kolejnych latach rodzic
potwierdza tylko wolg dalszego korzystania z ustug Ztobka.

11. Rekrutacja konczy si¢ na etapie podania do wiadomos$ci rodzicéw na tablicy ogloszen w budynku
Zlobka imiennej listy dzieci zakwalifikowanych.

12. Dzieci, ktére nie zostaly przyjete do Zlobka zpowodu braku miejsc umieszczane sg na liscie
rezerwowe;j.

13. W przypadku zwolnienia sie miejsca w Ztobku, dzieci przyjmowane sa zgodnie z kolejnoscia na liscie
reZerwowe;.

14. W miare wolnych miejsc dzieci moga by¢ przyjmowane do Ztobka przez caty rok.

15. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, Dyrektor moze przyjaé na miejsce tego dziecka na czas
jego nieobecnosci dziecko z listy rezerwowej pod warunkiem, ze:

1) nieobecnos¢ dziecka trwa minimum jeden miesigc,

2) pomiedzy rodzicem a Dyrektorem zostanie zawarta umowa o korzystanie z ustug Ztobka, zawarta na czas
okreslony tj. czas nieobecnosci dziecka na miejsce, ktorego zostato przyjete inne dziecko.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dzieci w Ztobku

§9. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest platny. Rodzice sa zobowigzani sa do ponoszenia oplat za pobyt
i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Ztobek pobiera optaty od rodzicow za korzystanie z ushug zlobkowych w postaci:
1) optaty za pobyt dziecka w Ztobku do 10 godzin dziennie,
2) optaty dodatkowej za wydtuzony ponad 10 godzin dziennie pobyt dziecka w Ztobku,
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3) dziennej stawki zywieniowe;j.

3. Szczegotowa wysokos¢ oplat, o ktorych mowa w ust. 2 ustala Rada Miejska w Boguszowie-Gorcach
w drodze uchwaty.

4. Rodzice nieponoszg oplaty za wyzywienie dziecka w Zlobku za kazdy dzien jego
nieobecnosci, poczawszy od dnia, nastgpujacego po dniu, w ktérym rodzice skutecznie powiadomig
pracownikéw Ztobka o nieobecnos$ci dziecka.

5. Oplata za pobyt dziecka w Ztobku w tym optata za wydtuzony ponad 10 godzin dziennie pobyt dziecka
w Ztobku naliczana jest za kazdg rozpoczeta godzing pobytu dziecka w Ztobku.

6. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

7. Optaty, o ktérych mowa w ust. 2 wnosi si¢ w terminie do 15 dnia kazdego miesigca nastgpujacego po
miesigcu, ktorego oplata dotyczy.

8. Szczegdlowy zakres izasady odplatnosci za pobyt i wyzywienie w Ztobku okresla umowa zwierana
pomie¢dzy Dyrektorem a rodzicem.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku.

§ 10. 1. Rodzice moga uczestniczy¢ w:
1) zajeciach adaptacyjnych;

2) otwartych zajeciach opiekunczo-edukacyjnych organizowanych przynajmniej dwa razy w roku dla kazdej
grupy wiekowej w terminie ustalonym przez Dyrektora;

3) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych;
4) spotkaniach i zebraniach grupowych.

2. Opiekun prowadzacy zajecia w Ztobku wspétpracuje zrodzicami dzieci uczeszczajacych na zajecia,
w szczegolnosci przez prowadzenie konsultacji 1 udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

3. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka obowigzani s do:
1) przestrzegania statutu Ztobka;
2) przyprowadzania i odbierania dziecka osobiscie lub przez upowazniong osobe;
3) nieprzyprowadzania dziecka chorego;
4) terminowego uiszczania optat, o ktorych mowa w § 9 ust. 2 niniejszego statutu;
5) informowania o nieobecnosci dziecka w Ztobku.

Rozdzial 6.
Gospodarka finansowa

§ 11. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.

3. Ztobek prowadzi sprawozdawczo$é i rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
4. 7tobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 7.
Organizacja Zlobka

§ 12. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje Ztobek na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Ztobka.

3. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Boguszowa-Gorc.
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4. Dyrektor Ztobka dziata na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Burmistrz Miasta Boguszowa-
Gorc.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Nadzér nad dziatalno$cig Ztobka w zakresie warunkéw ijako$ci $wiadczonej opieki sprawuje
Burmistrz Miasta Boguszowa-Gorc.

2. Ztobek uzywa pieczeci o tresci Zlobek Miejski Nr 1 w Boguszowie-Gorcach z adresem oraz w razie
potrzeby z numerami NIP i REGON.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 gminy
moga tworzy¢ zlobki w formie samorzadowych jednostek budzetowych. Stosownie do art. 12 niniejszej
ustawy Ztobek dziata na podstawie statutu, ktory ustala podmiot, ktory utworzyt ztobek.

Na terenie Gminy Boguszow-Gorce nie dziata obecnie zadna instytucja opieki nad dzie¢mi do lat 3.
Utworzenie takiej instytucji jest istotne w konteks$cie realizacji zadan wtasnych gminy, do ktérych nalezy
zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspolnoty w tym wspieranie rodziny. Niewatpliwie jedng z istotnych
potrzeb rodzin jest wsparcie w opiece nad dzie¢mi w czasie kiedy rodzice pracujg lub uczg si¢ oraz dbatos¢
o rozwo6j i edukacje dzieci w roznym wieku. Utworzenie ztobka pozwoli zapewni¢ najmtodszym
mieszkancom Gminy wlasciwg opieke pielegnacyjng wychowawczg oraz edukacyjng w warunkach
bytowych zblizonych do warunkéw domowych, utatwi rodzicom powrdt do aktywnosci zawodowej,
podniesie atrakcyjnos¢ gminy, poprawi komfort i warunki zycia mtodego pokolenia dajac wigksze szanse
rozwoju osobistego i zawodowego.

Planowany ztobek begdzie znajdowal sie¢ w czg¢sci budynku po bylym Gimnazjum Nr 1 przy ul.
Warskiego 10, ktora zostatla zaadoptowana na potrzeby ztobka dzigki dofinansowaniu otrzymanemu w
ramach Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 , MALUCH+” 2020
(dotacja 1419 000 zi). Dzigki realizowanemu w roku 2020 — I etapowi inwestycji wyremontowano i
przystosowano na potrzeby ztobka przyziemia i parter w czesci gtdownej budynku, dzigki czemu zostang
utworzone 43 miejsca ztobkowe.

Gmina pozyskata réwniez dofinansowanie z Programu Maluch ,MALUCH+” 2021 (dotacja 918 720
z4), dzigki, ktéremu w roku 2021 bedzie realizowany II etap adaptacji czgsci budynku na potrzeby ztobka.
Zakres rzeczowy inwestycji zaplanowanej do realizacji w roku 2021 obejmuje przebudowe i remont
kolejnej czesci budynku (tacznika) w celu utworzenia 29 nowych miejsc dla dzieci w wieku 6 - 36 miesigcy
oraz budowe placu zabaw.

Docelowo ztobek bedzie dysponowat 72 miejscami w tym — 43 utworzonymi dzigki dofinansowaniu w
ramach ,MALUCH+” 2020 1 29 w ramach ,MALUCH+" 2021.

Biorac pod uwage powyzsze podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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