UCHWALA NR LI11/290/22
RADY MIEJSKIEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH

z dnia 28 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr X1/69/19 Rady Miejskiej w Boguszowie-Gorcach z dnia
22 sierpnia 2019 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom, zatrudnionym w szkotach, przedszkolach i zespolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miasto Boguszow-Gorce, dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagréd za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022
poz. 559 ze zm.), art.30ust. 616 a, art.34aust. 1, art. 49 ust. 1 pkt1iust. 2 w zwiazku zart. 91d
pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2021r., poz. 1762 ze zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (t.j.
Dz.U. z2014r. poz.416 ze zm.) po uzgodnieniu z wilasciwymi zwigzkami zawodowymi Rada Miejska
w Boguszowie-Gorcach uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W zalagczniku do wuchwaly Nr XI/69/19 Rady Miejskiej w Boguszowie-Gorcach z dnia
22 sierpnia 2019 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom, zatrudnionym w szkotach, przedszkolach i zespotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Miasto Boguszéw-Gorce, dodatkow: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz nagrod za osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej tj. w Regulaminie
okreslajagcym wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom, zatrudnionym w szkotach,
przedszkolach i zespotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Boguszoéw-Gorce, dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod za osiagni¢cia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Dodatek funkcyjny dla nauczyciela, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji mentora wynosi
250 z1.”.

2. W § 6 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. Dodatek funkcyjny dla nauczyciela, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla
nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktoérych mowa w art. 10 ust. 1—
5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektoérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1730) wynosi 250 zt.”..

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Boguszéw — Gorce.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzes$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Boguszowie-
Gorcach

Stanislaw Urbaniak
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UZASADNIENIE

W  przedlozonym  projekcie = uchwaly  zostaly  zawarte zmiany o  charakterze
dostosowujacym do wprowadzonych od 1 wrzesnia 2022 r. zmian w zakresie awansu
zawodowego nauczycieli zawartych w znowelizowanej ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela.

Oddnia 1 wrzesnia 2022 1. nauczyciel podejmujacy prace w szkole, tj. mnauczyciel
poczatkujacy, w celu uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego nie bedzie juz odbywat kolejno stazy na
stopien nauczyciela kontraktowego i nauczyciela mianowanego z wsparciem opiekuna stazu, lecz bedzie
odbywat przygotowanie do zawodu nauczyciela. W okresie przygotowania do zawodu nauczyciel otrzyma
wsparcie mentora przydzielonego przez dyrektora szkoty sposréod nauczycieli mianowanych lub
dyplomowanych.

W  zwigzku ze zmiang Karty  Nauczyciela  znowelizowane  zostalo  réwniez
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez organy administracji rzagdowej, w
ktérym w miejsce funkcji opiekuna stazu wprowadzono funkcj¢ mentora.

Zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 23 czerwca 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw nauczyciele, ktorzy do dnia 31 sierpnia 2022 r. uzyskali stopien nauczyciela
kontraktowego, lecz do tego dnia nie uzyskali stopnia nauczyciela mianowanego, stopien nauczyciela
mianowanego uzyskuja wedlug przepiséw dotychczasowych, tj. po odbyciu stazu w trakcie ktorego beda
mieli przydzielonego opiekuna stazu. O stopien nauczyciela mianowanego na dotychczasowych zasadach
nauczyciele moga si¢ ubiega¢ nie dtuzej niz do dnia 31 sierpnia 2027 r.

W zwiazku z powyzszym, projekt uchwaly przewiduje okreslenie wysokosci dodatku funkcyjnego
dla nowego stanowiska mentora oraz dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu w okresie przejsciowym.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
przedtozone zmiany do Regulaminu zostaly uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli.
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