ZARZADZENIE NR 554/12
BURMISTRZA MIASTA BOGUSZOWA-GORC
z dnia 14 wrzesnia 2012 r.

w sprawie opracowania materiatow planistycznych na rok 2013

Na podstawie § 1 pkt 1 Uchwaly Nr LIII/337/10 Rady Miejskiej w Boguszowie-
Gorcach z dnia 29 czerwca 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly
budzetowej, zarzadzam co nastepuje:

81

Zobowigzuje¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy Boguszéw-Gorce,
kierownikéw Urzedu Miejskiego oraz pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych
stanowiskach w Urzedzie Miejskim do opracowania wycinkowych materialow
planistycznych do projektu uchwaly budzetowej na rok 2013.

g2

Materialy planistyczne winny byé opracowane wedlug szczegdlowosci okreslonej
w zalacznikach Nr 1, Nr 2, Nr 3, Nr 4, Nr 51 Nr 6 do niniejszego zarzadzenia:

§3
1. Przy opracowaniu materialéw planistycznych w zakresie dochodéw:

a) nalezy sporzadzi¢ kalkulacje (prognoze) poszczegélnych zZrédet dochodéw na
zasadach ostroznosciowych i gruntownie uzasadnionych,

b} dochody z podatkow i oplat lokalnych planowane winny byé na poziomie
przewidywanego wykonania z 2012 r., z uwzglednieniem: zmian wysokosci
stawek podatkowych, wzrostu i zmniejszenia podatnikéw oraz skutkow
udzielonych ulg,

¢) planujac dochody ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzi¢ wykaz
sktadnikéw mienia proponowanych do sprzedazy i ich wstepna wycene,

d) pozostale dochody gminy winny by¢ planowane na poziomie przewidywanego
wykonania z 2012 r., z uwzglednieniem zmian i zdarzen, ktére wystapia
w2013 r.

2. Przy opracowaniu materialow planistycznych w zakresie wydatkéw nalezy
przyjaé w szczegblnosci:

a) wskaznik wzrostu wynagrodzen od 01.07.2013 r. w wysokosci 3 %, z wyjatkiem
wzrostu wynagrodzen nauczycieli,

b) do wydatkéw rzeczowych nalezy przyja¢ Srednioroczny wzrost cen towaréw
i ushug konsumpcyjnych, prognozowany w 2013 roku na 2,7 %,

¢) wydatki na remonty biezace wedlug niezbednych potrzeb oraz zwigzanych
z decyzjami i nakazami organéw nadzoru,

d) wydatki majatkowe — zgodnie z przyjeta przez gmine strategia rozwoju miasta,

e) kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢é w sposéb racjonalny i celowy
z uwzglednieniem w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, zadan zleconych
rzadowych, zadari kontynuowanych oraz wynikajacych z zawartych umoéw.



3.Wydatki biezace i wydatki majatkowe nalezy szczegélowo uzasadnié,
uwzgledniajac m.in.:

a) zmiany wielkosci poszczegolnych elementéw kalkulacyjnych,

b) czynniki, ktére spowodowaly ewentualna zmiane trendu wzrostu lub spadku,

¢) wydatki jednorazowe lub nie wystepujace w 2012 r. ,

d) kwoty planowanych wydatkéw w poszczegolnych rozdziatach dla nowych zadan
przewidzianych do realizacji w 2013 r.

§4

Wycinkowe materialy planistyczne nalezy przekaza¢ Skarbnikowi Miasta do dnia
15 pazdziernika 2012 r.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Nr 554/12
Burmistrza Miasta Boguszowa-Gore
zdnia 14.09.2012 r.
Nazwa jednostki/wydziatu
MATERIALY PLANISTYCZNE DO PROJEKTU PLANU DOCHODOW
GMINY BOGUSZOW-GORCE NA 2013 R.
w
. Wykonanie | Przewidywane .
Dzla.l . . . dochoddw wykonanie Projekt p!anu %o Uzasadnienie/kalkulacje planu dochodéw na 2013 r.
Rozdzial Nazwa Kklasyfikacji budzetowej i dochodow A
za I -VIIL dochodéw 2013 5:4 wedlug paragrafow
3 2012, za2012r. | ™0T
1 2 3 4 5 6 7
Ogdilem dochody
jednostki/wydzialu
Data sporzadzenia Kierownik jednostki/wydziatu
/‘\
p




Nazwa jednostki/wydziatu

Zatgcgnik Nr 2

do Zarzqdzenia Nr 554/12
Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc
z dnia 14.09.2012 1.

MATERIALY PLANISTYCZNE DO PROJEKTU PLANU WYDATKOW BIEZACYCH
GMINY BOGUSZOW-GORCE NA 2013 R.

Azl
Plan
Dzial . Projekt planu _— ,
k % I datk 3.
Rozdziall Nazwa Klasyfikacji budzetowej wydatkow wydatkéw o Uzasadnienie planu wydat ’ow na 2013 r
§ wg stanu na na 2013 ¥ 4:3 wedlug paragraféw*
31.08.2012 r. ’
1 2 3 4 5 6
Ogoélem wydatki biezace
jednostki/wydziatu

*

1. Kalkulacje funduszu wynagrodzen naleZy sporzadzi¢ zgodnie z zatacz
2. Jednostki o$wiatowe zalaczaja réwniez informacje o liczbie dzieci i od

onym wzorem, wlasciwym dla danej jednostki.
dzialéw, w tym: wykonanie za 9 m-cy i przewidywane za 3 miesiace 2012 r. oraz plan na 2013 1.

3. Oérodek Pomocy Spolecznej sporzadza plan wydatkdw w ujeciu o golnym oraz w rozbiciu na zadania wiasne i zadania zlecone.
4. Oérodek Sportu i Rekreacji sporzadza plan wydatkow w ujecin ogélnym oraz w rozbicin na poszczegdlne rodzaje dzialalnosci.

N 7
(Y

Data sporzadzenia

Kierownik jednostki/wydziatu/samodzielne stanowisko




Zalqeznik Nr 3

do Zarzqdzenia Nr 554/12
Burmistrza Miasta Boguszowa-Gore
zdnia 14.09.2012 r.

MATERIALY PLANISTYCZNE DO PROJEKTU PLANU
WYDATKOW MAJATKOWYCH NA 2013 ROK

I. Czg¢$€ tabelaryezna fzt/
| 1. Plhwydatkéw | Plan wydatkow
: maj ! jatks h
Dzial : Nazwa dziahi e wesamay | malie %
Rozdziat Nazwa zadania . : : DAL T ] 4/3
§ . | ay |drodki whasne a) [drodki winsne
_ 1 :b) ldrodki zewngtrzne b)) [érodki zewngtrzne - _
1 2 3 4 3
éj a)
by, b)
a) a)
b) . b)
- 2) ' 2)
b) _ b)
a) a)
b b)
. — —15 y
Ogélem wydatki majatkowe: : b) b)

I1. Czes€ opisowa do kazdego zadania

Data sporzadzenia Kierownik jednostki/wydziatu



Zalgceznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr 554/12

Burmistrza Miasta Boguszowa-Gore
z dnia 14.09.2012 r.

MATERIALY PLANISTYCZNE DO PROJEKTU WIELOLETNIEJ PROGNOZY FINANSOWEJ
W ZAKRESIE WIELOLETNICH PRZEDSIEWZIEC O CHARAKTERZE WYDATKOW BIEZACYCH NA LATA 2013-2022

I. Czeéé tabelaryczna

wzt
Jednostla Eyerme Wysoko$é planowanych wydatkiw w latach Data : ok
Daint Nazwa zadania organiz. nakiady 2013 2014 2015 2016 017 2018 2019 2020 2021 2022 rozpoczecia
Rozdzia} ] Nizujy: fi a) | drodid whm: . . zakofczenin
zadanic do201zr. b) | frodkizews. _ '
1 2 3 4 1 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
a) .
(b
a)
b) ]
4)
| b)
. a
Ogdlein wydatki biezace: : b) .
' i

II. Czesé opisowa do kazdego zadania

Data i podpis




MATERIALY PLANISTYCZNE DO PROJEKTU WIELOLETNIEJ PROGNOZY FINANSOWEJ

Zalgeznik Nr 5

do Zarzqdzenia Nr 554/12
Burmisirza Miasta Boguszowa-Gorc
zdnia 14.09.2012 1.

W ZAKRESIE WIELOLETNICH PRZEDSIEWZIEC O CHARAKTERZE WYDATKOW MAJATKOWYCH NA LATA 2013-2022

I. Czeéé tabelaryczna

w zt
. ‘Jednostka Laycane Wysokosé M&hzwdathﬁww Iatach Data : rok .
Daiat.- Nazwa zadanin organiz. |  nakdady M3 2014 2018 2016 " 2007 2018 2019 2020 2021 - 2022 | rozpoczpein
Rozdzial realizujyca finansowe a) hudklwhme : akoficzenia
adamie | dezozr. | B " §rodii zewn. . i
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 1 12 13 14 15
a)
| b
a)
| b
a)
| B)_ |
. a)
Ogélem wydatki bieface: b)

II. Czeé€ opisowa do kaidego zadania

L I
( = v T e ’

Data i podpis



WYDATKI NA PROGRAMY 1 PROJEKTY

Zalgqcznik nr 6
do Zarzqdzen: 554/12
Burmistrza Miasta Boguszowa-Gore
z dnia 14.09.2012 r.

REALIZOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZY STRUKTURALNYCH UNII EUROPEJSKIEJ W 2013 R.

wzt
Wydatki z tego frédta finansowania:
Kategoria Klasyfi- w okrasie 2 tego:
interwencjl kacja realizacjl Whydatki Wydatki Wydatki
funduszy {dziat, projektu ogélem z buddety $radki $rodki z funduszy UE
Lp. Projekt struktu- rozdzial) {catkowita w2013, krajowego whasne gminy zewngtrzne
ralnych wartosc
projektu)
1 2 3 4 5 6 7 [:] 9 10
1 |proGRAM: RPO WD na lata 2007-2013 .
Priorytet: 9 Odnowa zdegradowanych odszaréw miejskich na terenie
Dolnego Slaska ("Miasta")
1.
2.
3.
4.
it |PROGRAM OPERACYJNY: Kapital Ludzki
1.
2.
3.
1 |PROGRAM OPERACY.INY WSPOLPRACY TRANSGRANIGZNES REPUBLIKA|
CZESKA - RZECZPOSPOLTA POLSKA 2007-2013
1.
Ogdlem wydatki:
Data i podpis




-

KALKULACJA FUNDUSZU WYNAGRODZEN NA ROK 2013
DLA PRACOWNIKOW MZEASz W BOGUSZOWIE-GORCACH

Ilosé etatow
Lp. Wyszczegdlnienie (w przeliczeniu
na pelne)

Kwota Kwota
miesigczna roczna

1 2 3 4 5

I. [PRACOWNICY DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ

1. [Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.

- zasadnicze

dodateki funkcyjne
dodatki za wystuge lat

- dodatki specjalne

- premie

-_inne dodatki

2. [Skutki zmian wynagrodzen od X-XII 2012 r., w tym;
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wyshuga lat w 2013 r. (§r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

Skutki dodatkowego zatrudnienia w 2013 r,

3
4,
5. |Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 1.
6
7

Podwyzki wynagrodzen w 2013 . ....... Yo

II. |[PRACOWNICY OBSLUGI

1. |Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 1.
- zasadnicze -
- dodatek za wystugg lat
- premie
-_inne dodatki

2. |Skutki zmian wynagrodzen od X-XII 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienja

Kroczaca wystuga lat w 2013 (sr.)

Nagrody jubileuszowe w2013 r.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r,

Y Rl Pl e

Podwyzki wynagrodzen w2013 1. ............. %

M1, [FUNDUSZ NAGROD

IV. RAZEM: 1+11+111

Klasyfikacja budzetowa: |Rozdzial........... § 4010
Rozdziat ........... § 4010

Do poszezegélnych skiadnikéw funduszu wynagrodzen na rok 2013 jednostka dolacza szczegdtowe kalkulacje, w tym
wykaz wynagrodzen pracownikow na dzien 30.09.2012 r.

data i podpis



KALKULACJA FUNDUSZU WYNAGRODZEN NA ROK 2013
DLA PRACOWNIKOW OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH

Ilo§¢ etatéw
Lp. Wyszczegdlnienie (w przeliczeniu
na pelne)

Kwota Kwota
miesigczna roczna

1 2 3 4 5

L. |PRACOWNICY DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ

1. |Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012r.

- zasadnicze

- dodateki funkcyjne
- dodatki za wystugg lat

- dodatki specjalne

- premia

inne dodatki {wymienic jakie)

0

Skutki zmian wynagrodzen od X-XII1 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczagca wysluga lat w 2013 r. (1)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

QOdprawy emervtalno-rentowe w 2013 r.

Skutki zmian zatrudnienia w 2013 r.

Mo fon & ]

Podwyzki wynagrodzen w 2013 r. ....... %

]
-
5

PRACOWNICY PROWADZACY SWIADCZENIA RODZINNE

—

Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r,
- zasadnicze

- dodateki funkcyine

- dodatki za wysluge lat
- dodatki specjalne
- premia

-_inne dodatki (wymienic jakie)

k2

Skutki zmian wynagrodzen od X-XII 2012 r.,, w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wyshiga lat w 2013 r. ($r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.:

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 1.

Skutki zmian zatrudnienia w 2013 1.

Podwyzki wynagrodzen w 2013 r. ....... %o

-

PRACOWNICY OBSEUGI

o =1 Y B B

Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.:
- zasadnicze
- dodatek za wystuge lat

- premie .
- inne dodatki

M

Skutki zmian wynagrodzen od X-XII1 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wyshiga lat w 2013 (4r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Skutki zmian zatrudnienia w 2013 r.

el Al Rl Bl hd

Podwyzki wynagrodzen w2013 r. ............. %

1V. |FUNDUSZ NAGROD

Y. Razem 1+ 11 + III + IV

Klasyfikacja budzetowa: |Rozdziat........... § 4010

Rozdzial ........... § 4010

Rozdziat .......... § 4010

Do poszczegdlnych skiadnikéw funduszu wynagrodzeni na rok 2013 jednostka dotgcza szezegbtowe kalkulacje, w tym wykaz
wynagrodzeni pracownikéw na dzien 30.09.2012 r.

data i podpis




KALKULACJA FUNDUSZU WYNAGRODZEN NA ROK 2013
DLA PRACOWNIKOW OSRODKA SPORTU I REKREACJI W BOGUSZOWIE-GORCACH

Lp. Wyszezegblinienie

[los¢ etatow
{w przeliczeniu

Kwota
miesigczna

Kwota
roczna

1 2

na pelne)
3

5

1. |PRACOWNICY ADMINISTRACJI

1. [Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.

- zasadnicze

dodateki funkcyine

T

dodatki za wystuge lat

dodatki specjalne
- premia

-_inne dodatki (wymienic jakie)

b

Skutki zmian wynagrodzen od X-XII 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wystuga lat w 2013 r. (§r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.:

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.:

Skutki zmian zatrudnienia w 2013 r.

Podwyzki wynagrodzen w 2013 ....... %Yo

:-

PRACOWNICY OBSLUGI

~E = [«

Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.:

- zasadnicze

- dodatek za wystugg lat

- premie_

-_inne dodatki (wymienic jakie)

B

Skutki zmian wynagrodzen od X-XII 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wystuga lat w 2013 ($r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 1.

QOdprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Skutki zmian zatrudnienia w 2013 r.

Podwyzki wynagrodzen w 2013 r. ............. %

. |[FUNDUSZ NAGROD

<= o o[ |

Razem I+ 11 + 111+ 1V

Klasyfikacija budzetowa:

Rozdzial ..........

.§ 4010

Rozdzial ..........

.§4010

Do poszczegolnych sktadnikow funduszu wynagrodzen na rok 2013 jednostka dolacza szczegdtowe kalkulacje, w tym

wykaz wynagrodzef pracownikow na dzien 30.09.2012 r.

data i pedpis




KALKULACJA FUNDUSZU WYNAGRODZEN NA ROK 2013
DLA PRACOWNIKOW JEDNOSTKI OSWIATOWEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH

Tlosé etatéw
Lp. Wyszczegblnienie (w przeliczeniu
na pelne)

2 3 4 5
1. [PRACOWNICY DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ
1. |Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r,

- zasadnicze

- dodateki funkcyine =~

- dodatki za wysluge lat

- dodatki specjalne

- premia

- inne dodatki

Skutki zmian wynagrodzen od X-XI1 2012 r., w tym;
skutki dodatkowego zatrudnienia

Dodatki za nadgodziny w 2013 1.

Kroczaca wystuga lat w 2013 r. (§r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 1.

Skutki zmian zatrudnienia w 2013 r.

Podwyzki wynagrodzefn w2013 ....... %
PRACOWNICY ADMINISTRACY.INI
Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.

- zasadnicze -
dodateki funkeyjne
- dodatki za wystuge lat
- dodatki specjaine

- premia
- inne dodatki

2. |Skutki zmian wynagrodzen od X-XII 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wyshiga lat w 2013 r. (§r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 1.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r..

Skutki zmian zatrudnienia w 2013 r.

Podwyzki wynagrodzen w 2013 ....... %o

. [IPRACOWNICY OBSLUGI

Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.:

- zasadnicze
- dodatek za wyshuge lat
- premie

- inne dodatki

2. |Skutki zmian wynagrodzen od X-XI1 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wystuga lat w 2013 ($r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Skutki zmian zatrudnienia w 2013 r.

Podwyzki wynagrodzen w2013 r. ............. %

. {IFUNDUSZ _NAGROD

Razem [+ 11+ 111 + IV

Klasyfikacja budzetowa: |[Rozdzial........... § 4010
Rozdzial ........... § 4010
Rozdzial .......... § 4010
Rozdziat .......... §4010

Kwota Kwota
miesigczna roczna

b

oy
= [=leo [~ [e [ | |

~on | [ e

ot
— [t
I =1

i = R e e

1. Do poszczegdinych sktadnikow funduszu wynagrodzen na rok 2013 jednostka dotacza szczegélowe kalkulacje, w tym
wykaz wynagrodzeni pracownikow na dzien 30.09.2012r.

2.0précz kalkulacji dla poszczegénych jednostek nalezy sporzadzi¢ réwniez na rok 2013 1aczna kalkulacje dla wszystkich
jednostek o$wiatowych (z wyjatkiem MZEAS)

~ dataipedpis




KALKULACJA FUNDUSZU WYNAGRODZEN NA ROK 2013

DLA PRACOWNIKOW STRAZY MIEJSKIEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH

Lp.

Wyszczegdlnienie

Ho&é etatéw
{w przeliczeniu

2

Kwota
miesigczna

Kwota
roczna

na pelne)
3

s

PRACOWNICY DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ

| Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.
- zasadnicze

- dodateki funkcyjne

- dodatki za wyshuge lat

- dodatki specjalne

- premia

- inne dodatki

r

Skutki zmian wynagrodzefi od X-XII 2012 r., w tym:
skutki dedatkowego zatrudnienia i w porze nocnej

Dodatki za nadgodziny oraz w porze nocnej w 2013 r,

Kroczaca wysluga lat w 2013 r. (§r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Skutki dodatkowego zatrudnienia w 2013 r.

Podwy7ki wynagrodzefi w 2013 ....... %

el Bl Pl Bl Rl Pl d

Fundusz nagrod

Klasyfikacia budzetowa:

Rozdziat 754168 4010

Do poszezegdlnych sktadnikéw funduszu wynagrodzen na rok 2013 jednostka dolacza szczegétowe kalkulacje, w tym
wykaz wynagrodzen pracownikdw na dziet 30.09.2012 r.

" data i podpis



KALKULACJA FUNDUSZU WYNAGRODZEN NA ROK 2013

DLA PRACOWNIKOW URZEDU MIEJSKIEGO W BOGUSZOWIE-GORCACH

Lp.

Wyszczegblnienie

Ilo$¢ etatéw
(w przeliczeniu
na pelne)

Kwota
miesigczna

Kwota
roczna

2

3

4

3

PRACOWNICY DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ

Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.

- zasadnicze
- dodateki funkcyjne

- dodatki za wyshige lat

- dodatki specjalne

- premie

- inne dodatki

L

Skutki zmian wynagrodzen od X-XI1 2012 r,, w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wystuga lat w 2013 r. ($r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Skutki dodatkowego zatrudnienia w 2013 r.

el ol bedll Bl g

Podwyzki wynagrodzent w 2013 r. ....... %

PRACOWNICY OBSLUGI

Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.
- zasadnicze , o
- dodatek za wysluge lat

- premie

- inne dodatki

2

Skutki zmian wynagrodzen od X-XI12012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wyshuga lat w 2013 ($r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r,

Sl bl Pl b

Qdprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Podwyzki wynagrodzen w2013 1. ............. %

IIL

FUNDUSZ NAGROD

Iv.

RAZEM: I+II+ 11

Klasyfikacja budzetowa:

§ 4010

§ 4010

Do poszczegdlnych skladnikéw funduszu wynagrodzen na rok 2013 jednostka dolacza szczegblowe kalkulacje, w tym
wykaz wynagrodzen pracownikéw na dzien 30.09.2012 r,

" data i podpis



KALKULACJA FUNDUSZU WYNAGRODZEN NA ROK 2013
DLA PRACOWNIKOW MBP - CENTRUM KULTURY W BOGUSZOWIE-GORCACH
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I. |ADMINISTRACJA

1. |Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 1,
- zasadnicze

- dodatki funkcyjne

- dodatki za wystugg lat

- dodatki specjalne

- premia
- inne dodatki

ra

Skutki zmian wynagrodzen od X-XIE 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wystuga lat w 2013 r. ($r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Skutki dodatkowego zatrudnienia w 2013 .

Mo [ e

Podwyzki wynagrodzen w 2013 r. ....... %

II. {DZIALALNOSC BIBLIOTECZNA

1. |Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.
- zasadnicze

- dodatki za wystuge lat
- dodatki specjaine

- premia

-_inne dodatki

2

Skutki zmian wynagrodzen od X-XII 2012 1., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wystuga lat w 2013 r. (§r)

Nagrody jubileuszowe w 2013 r.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Skutki dodatkowego zatrudnienia w 2013 r.
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Podwyzki wynagrodzen w 2013 1. ....... %

. |DZIALALNOSC KULTURALNA

[
Lol ]
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| Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r,
- zasadnicze

- dodatki funkeyjne

- dodatki za wystuge lat
- dodatki specjalne

- premia

-_inne dodatki

2. |Skutki zmian wynagrodzen od X-XII 2012 r., w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wystuga lat w 2013 r. ($r.)

Nagrody jubileuszowe w 2013 1.

Odprawy emerytalno-rentowe w 2013 r.

Skutki dodatkowego zatrudnienia w 2013 .

Podwyzki wynagrodzed w2013 r, ....... %

PRACOWNICY OBSLUGI
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‘Wynagrodzenia wg stanu na 30.09.2012 r.
- zasadnicze

- dodatek za Wysiugg lat
- premie -
- inne¢ dodatki (wymienié jakie)

N

Skutki zmian wynagrodzen od X-Xi 2012 r,, w tym:
skutki dodatkowego zatrudnienia

Kroczaca wystuga lat w 2013 r. ()

Nagrody jubileuszowe w 2013 .

Odprawy emerytaino-rentowe w 2013 r,

Skutki dodatkowego zatrudnienia w 2013 1.

Podwyzki wynagrodzen w2013 r. ............. %

FUNDUSZ NAGROD
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Razem 1+ I+ I+ IV +V

Do poszczegodlnych skladnikéw funduszu wynagrodzen na rok 2013 jednostka dolacza szczegdlowe kalkulacje, w tym
wykaz wynagrodzen pracownikow na dzien 30.09.2012 r.

Ly*—fud-ﬂ/ data i podpis




