UCHWALA nr 27/2011

Rady Nadzorczej Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej sp. z 0.0.
w Boguszowie-Gorcach z dnia 28.06.2011r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 pkt 4 Umowy Spotki w zw. z § 18 ust. 2 pkt 4 Regulaminu
Rady Nadzorczej, Rada Nadzoreza uchwala, co nastgpuje:

g1

Oglosi¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Boguszowie — Gorcach
konkurs na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu.

§2
Ustali¢ nastepujace wymagania w stosunku do kandydatow:

I, Wyksztaléenie wyzsze techniczne,
2. Co najmniej 2-letni staz pracy na stanowisku decyzyjnym lub zwigzanym z
kierowaniem zespolem ludzkim,

3. Do$wiadczenie zawodowe w zakresie inwestycji i remontow,
4. Pelna zdolnoéé¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.
5. Znajomo$é przepisOw prawa w zakresie:

i. prawa budowlanego,

ii. zamowien publicznych,

iii. zarzadzania nieruchomoéciami.

6. Umiejetnosé planowania i organizacji pracy zespolowej,
7. Kreatywnosé,
8. Znajomoéé jezykow obeych.

§3

Zobowigzaé kandydatow do przedlozenia nastepujacych dokumentow:






1. Zyciorysu z opisem pracy zawodowej wraz z kopiami dokumentow, potwierdzajacymi
informacje o przebiegu pracy zawodowej,

2. Listu motywacyjnego,

3. Kopii dyploméw oraz zaéwiadczen o posiadanych kwalifikacjach oraz innych
dokumentéw, ktére moga mieé¢ znaczenie przy rozpatrywaniu oferty,

4. Oéwiadczenia, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popelnione umyslnie oraz
7e nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne.

5. Oéwiadezenia o korzystaniu z pelni praw publicznych.

6. Oéwiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawa z dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101
poz. 926, z pozh. zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownicze.

7. Opracowanej w wersji papierowej koncepcji funkcjonowania Zaktadu Gospodarki

Mieszkaniowej Sp. z 0.0.

§4

Ustali¢ termin skladania ofert przez kandydatéw na okres od dnia ukazania sie ogloszenia w

Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Boguszowie — Gorcach do dnia

Al beppeoea

§5

Przyjaé nastepujace zasady postepowania kwalifikacyjnego:

1. Postepowanie kwalifikacyjne sklada sie z dwoch etapéw i przeprowadzane jest przez Rade
Nadzoreza Spotki:

Etap I: Ocena zlozonych przez kandydatow aplikacji przez Rade¢ Nadzorcza (kazdy z trzech
czlonkéw Rady Nadzorezej przyznaje na tym etapie punkty od 1 do 5). Do Etapu II
kwalifikowani sa ci kandydaci, ktorzy podezas Etapu 1 otrzymaja minimum 8 punktow.

Etap II: Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami (kazdy z trzech czlonkéw Rady Nadzorezej
przyznaje na tym etapie kandydatom punkty od 1 do 10).

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni poprzez telefonicznie.

2. Na Wiceprezesa Zarzadu Spotki wybrany zostanie kandydat, ktory uzyska najwieksza liczbe
punktéw w obydwu etapach postgpowania kwalifikacyjnego.
7 postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzoreza sporzadza protokol.



§6

Zakonezyé postepowanie kwalifikacyjne w terminie do dnia 'f/ﬂfé"?" ........ & 2011T.

§7
Zamieéci¢ informacje o wynikach konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Boguszowie-Gorcach w terminie do dnia ... 2 M”/"““?’ ............. 2011T.

§8

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, tj. 28.06.2011 1.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.

Tloé¢ glosow ,za™ 3
Hoéé glosow ,przeciw™: 0

Hosé glosow wstrzymujaeych sie: 0

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze)

Sekretarz Rady Nadzorczej



