OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Urzedzie Miejskim w Boguszowie-Gorcach, Pl. Odrodzenia 1

Burmistrz Miasta Boguszowa-Gorc
oglasza nabor
na stanowisko podinspektora/inspektora
w Wydziale Inwestycji Miejskich
Urzedu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach

wymiar czasu pracy: 1 etat - pelny wymiar czasu pracy

1. Wymagania niezb¢dne:

1.
2.

il

Obywatelstwo polskie.

Wyksztalcenie wyzsze techniczne, co najmniej inzynierskie, preferowane specjalnosci:
konstrukcyjno-budowlana lub drogowa lub architektoniczna lub instalacje sanitarne lub
instalacje elektryczne lub instalacje teletechniczne.

Minimum 3—letni staz pracy w przypadku stanowiska inspektora.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1.
2.

[~

SR

Umiejgtnos¢ bieglej obstugi komputera.

Znajomosé przepisow z zakresu aktéw prawnych: ustawy - Prawo budowlane, ustawy - Prawo
zaméwien publicznych, ustawy - Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy
o samorzadzie gminnym.

Umiejetno$é pracy w zespole.

Odpowiedzialnos¢, staranno$é, samodzielno$é, komunikatywnosé¢, dobra organizacja pracy,
odpornosé na stres.

Terminowos$¢ i poprawnos¢ wykonywanej pracy.

Sumienno$¢ i profesjonalizm w dziataniu.

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zadafi pracownika biurowo-terenowego.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Kompleksowy nadzér nad realizacja procesu inwestycyjnego, dla zadanh realizowanych przez

Gming samodzielnie i we wspolpracy z innymi jednostkami, poprzez:

a) reprezentowanie Gminy Miasto Boguszow-Gorce w stosunku do instytucji rzadowych,
samorzadowych, Unii Europejskiej oraz do wszystkich uczestnikéw procesu
inwestycyjnego w okresie jego realizacji oraz w okresie gwarancji i rekojmi,

b) udzial w pracach komisji przetargowych na udzielanie zamoéwiefi publicznych zwigzanych
z realizacja zadan inwestycyjnych tj. na wybér: projektanta, nadzoru inwestorskiego
(Inwestora zastgpczego/Inzyniera/Inspektora nadzoru), nadzoru autorskiego, wykonawcy
rob6t budowlanych oraz innych niezbednych dia prawidlowej realizacji zadania,

¢) przygotowywanie umoéw niezbednych do realizacji etapu przygotowania i realizacji
inwestycji, tj. na projektowanie, nadzér inwestorski (Inwestor zastepczy / Inzynier /
Inspektor nadzoru), wykonanie robot, dostawe, nadzér autorski,
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d)

t)

u)
v)

realizacja formalnosci zwiazanych z podpisaniem uméw z uczestnikami procesu
inwestycyjnego (kontrola wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania uméw,
powiadomienie o mozliwosci zwolnienia wadium),

wspdlpraca z projektantami na etapie przygotowania dokumentacji pod przyszle
inwestycje,

biezaca kontrola prac nad dokumentacja techniczna,

wykonanie obowiazkéw spoczywajacych na Inwestorze, wynikajacych z przepiséw Prawa
budowlanego, przed rozpoczeciem realizacji inwestycji, tj.: zawiadomienie wlasciwych
organow, instytucji i Projektanta o rozpoczgciu robdt, zgloszenie objecia obowigzkow
przez Kierownika budowy oraz Inspektoréw nadzoru inwestorskiego, zarejestrowanie
dziennika budowy,

przekazanie Wykonawcy robét dokumentacji technicznej i terenu budowy,

organizowanie i kierowanie procesami budowlanymi zwigzanymi z budowa, przebudows
i remontem obiektéw kubaturowych i infrastruktury techniczne;j,

wspdlpraca z Wykonawca i Inwestorem zastgpczym/InZynierem przy opracowywaniu
harmonograméw rzeczowo-finansowych realizacji inwestycji,

wizytowanie budéw i udziat w naradach koordynacyjnych w toku realizacji inwestycji,
biezaca kontrola przebiegu realizacji inwestycji,

uczestniczenie w odbiorach czesciowych i koficowych zakoriczonych inwestycji {(etapow),
sprawdzanie kompletnosci dokumentéw dotyczacych platnosci wykonawcy (formularze
rozliczefi, wyceny, protokoly koniecznosci, protokoty odbioru robét, ksiazki obmiaréw),
biezaca kontrola wydatkéw zwiazanych z prowadzonymi zadaniami inwestycyjnymi,
realizacja uméw o dofinansowanie prowadzonych zadan,

realizacja dzialan promocyjnych zwiazanych z realizowanymi zadaniami,

skompletowanie dokumententacji umozliwiajacej zakoficzenie realizacji inwestycji
(protokét odbioru koncowego, dokumentacja powykonawcza, itp.),

zawiadomienie wladciwych organéw o zakonczeniu rob6t i/lub uzyskanie decyzji
pozwolenia na uzytkowanie zrealizowanych obiektow,

uczestniczenic w przegladach w okresie gwarancji i r¢kojmi oraz w odbiorach
pogwarancyjnych obiektow bgdacych efektem inwestycji,

sprawdzanie faktur i rachunkéw pod wzgledem merytorycznym,

przygotowanie rozliczenia zadan inwestycyjnych wraz z dokumentami OT.

2. Wspolpraca przy opracowaniu dokumentéw planistycznych Gminy oraz zalacznikéw do
uchwaly budzetowej.

3. Wspoldziatanie z wlasciwymi organami administrac)i rzadowej i samorzadowe;.

4. Wspblpraca z WZWIK w zakresie przckazania majatku w postaci sieci kanalizacji
deszczowej, sanitarnej i ogéinosplawnej.

4. Warunki pracy na stanowisku:

Praca biurowa i w terenie.

Praca biurowa - w budynku Urzgdu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach w pokoju na I pigtrze, w tym
koniecznos$¢ poruszania si¢ po calym budynku oraz poza budynkiem. Budynek, w ktérym znajduje sig
miejsce pracy nie jest przystosowany dla os6b niepetnosprawnych (schody, brak wind).

Stanowisko zwiazane z pracg przy komputerze.

5. Wymagane dokumenty:

B

List motywacyjny.

Zyciorys (CV).

Podpisany kwestionariusz osobowy (do pobrania ze stron BIP).

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie ($wiadectwo szkolne,

dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow).



5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje, staz pracy stwierdzony $wiadectwem
pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu.

6. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wykonywanie dzialalnoscei gospodarczej

o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku.

Podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci i korzystaniu z petni praw publicznych.

Podpisane o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

9. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (w przypadku kandydata - osoby
niepelnosprawne;).

% ~

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Boguszowie-Gorcach, Plac Odrodzenia 1 ( sekretariat ) lub poczta na adres Urzedu z dopiskiem:
»dotyczy naboru na stanowisko podinspektora/inspektora w Wydziale Inwestycji  Miejskich”
w terminie do dria 29.04.2016 r. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie,
nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula;

»Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. 22014 r. 1182 z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. 0
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 z p6zn. zm.)”.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Boguszowie-Gorcach:

W miesiacu poprzedzajagcym date ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia os6b
niepelosprawnych w Urzedzie Miejskim w Boguszowie-Gorcach, w rozumieniun przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych nie przekroczyt 6%.

Boguszow-Gorce, dnia 14.04.2016 1.
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