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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Urzedzie Miejskim w Boguszowie-Gorcach, PL. Odrodzenia 1

Burmistrz Miasta Boguszowa-Gore
oglasza nabér na stanowisko
inspektor ds. nieruchomosci
w Wydziale Zarzadzania Mieniem Gminy
Urz¢du Miejskiego w Boguszowie-Gorceach

wymiar czasu pracy — | etat (pelny wymiar czasu pracy)

( nazwa stanowiska pracy )

1. Wymagania niezbedne:
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Obywatelstwo polskie.

Wyksztalcenie wyzsze administracyjne.

Minimum 3-letni staz pracy.

Petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Biegta obstuga komputera.

2. Wymagania dodatkowe:
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Znajomos$¢ przepiséw prawa w zakresie funkcjonowania i kompetencji administracji samorzadowe;j,
ze szczegblnym uwzglednieniem ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o samorzadzie
gminnym oraz ustawy - Kodeks postgpowania administracyjnego.

Wiedza o gminie Boguszéw-Gorce w zakresie terenu miasta.

Doswiadczenie w konwersacji z klientem.

Umiejetnosé kreatywnej i koncepeyjnej pracy w grupie.

Umigjgtnos¢ samodzielnego przygotowania pism urzgdowych oraz dokumentdéw niezbednych do
zawarcia umowy notarialnej.

Umigjetnosé obstugi ksero i skanera.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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Prowadzenie spraw zwiazanych ze sprzedazg nieruchomosci w trybie bezprzetargowym.

Podawanie do publicznej wiadomo$ci wykazu nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy,
dzierzawy lub oddania w uzytkowanie wieczyste.

Przygotowanie dokumentacji do zmian udzialéw procentowych w nieruchomoéci wspolnej.
Wystawianie i podpisywanie faktur VAT i rachunkéw uproszezonych.

Statystyka, sprawozdania, informacje zwiazane ze sprzedaza nieruchomosci.

Przygotowanie dokumentacji do przetargu na dzierzawe gruntow.

Sporzadzanie uméw dzierzawy gruntéw na cele rolne i nierolnicze.

Sporzadzanie przypisu naleznosci z tytutu najmu i dzierzawy dla Wydziatu Finansowego.
Sporzadzanie statystyki rolniczej — udziat w spisie rolnym.

0 Prowadzenie spraw zwigzanych z nieruchomosciami bedacymi w zarzadzie Gminy.
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4. Warunki pracy na stanowisku:

1. Praca w budynku Urzedu Miejskiego w Boguszowie-Goreach, w pokoju na IT pigtrze.

Praca przy komputerze okolo 8 godzin dzienne. Komputer wyposazony w niezbedne
oprogramowanie.

3. Formulowanie wypowiedzi pisemnie oraz udzielanie odpowiedzi bezposrednio klientom.

4. Stanowisko zwiazane z wyjsciami stuzbowymi w teren (nierdwnosci terenu i zmienne warunki
atmosferyczne), ze wspolpraca z notariuszem, Starostwem Powiatowym oraz Sadem Rejonowym -
Wydziat Ksigg Wieczystych, wyjazdami stuzbowymi poza granice administracyjne gminy.

5. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny.
2. Zyciorys (CV).
3. Podpisany kwestionariusz osobowy (do pobrania ze strony BIP).
4. Kserokopie dokunmentéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie

o stanie odbytych studidéw).

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach oraz o posiadanych uprawnieniach.
Podpisane oswiadczenie o niekaralnoéci i korzystaniu z pefni praw publicznych.

Podpisane oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

Kserokopta dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (w przypadku kandydata - osoby
niepelnosprawnej).
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Migjskiego
w Boguszowie-Gorcach, Plac Odrodzenia 1 ( sekretariat ) lub poczta na adres Urzedu z dopiskiem: ,,dotyczy
naboru na stanowisko inspektora ds. nieruchomosci w Wydziale Zarzadzania Mieniem Gminy Urzedu
Miejskiego w Boguszowie-Gorcach” w terminie do 4 lipca 2016 r. (wlacznie).
Aplikacje, ktore wplyna do Urzgdu po wyzej okredlonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urz¢du.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pdéin. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)”.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Boguszowie-Gorcach:

W miesiacu poprzedzajacym dat¢ ogloszenia o naborze wskaznik =zatrudnienia o0sdb
niepetnosprawnych w Urzgdzie Miejskim w Boguszowie-Gorcach, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji
zawodowe;j i spofecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych przekroczyl 6%.
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Boguszéw-Goree, dnia 17.06.2016 r.



