OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Boguszowice-Goreach, Pl. Odrodzenia |

Burmistrz Miasta Boguszowa-Gorc
oglasza nabor
na stanowisko podinspektora/inspektora
w Wydziale Inwestycji Miejskich

Urzedu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach

wymiar czasu pracy: 1 ctal - pelny wymiar czasu pracy

1. Wymagania niczbedne:

obywatelstwo polskie lub panstw Unii Europejskiej lub innych panstw, ktorym na podstawie
umow migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnicnia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

wyksztalcenie wyzsze techniczne, co najmniej inzynierskie, preferowane speejalnosei:
konstrukcyjno-budowlana lub drogowa lub architektoniczna lub instalacje sanitarne lub
instalacje elektryczne lub instalacje teletechniczne,

petna zdolnos¢ do ezynnosei prawnych i korzystania 7 petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,
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znajomosc jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o shizbic
cywilnej - nie dotyczy obywateli polskich,
brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zadan pracownika biurowo-terenowego.

2. Wymagania dodatkowe:

umiejetnosé bieglej obstugi komputera,

znajomos¢ przepisow z zakresu ustawy o ustawy - Prawo budowlanc, ustawy - Prawo
«amowien publicznych, Kodeksu post¢powania administracyjnego, ustawy o samorzadzie
terytorialnym oraz Instrukeji kancelaryjne;,

umiejetnose pracy w zespole,

odpowicdzialnosé, starannos¢, samodziclnosé, komunikatywnosé, dobra organizacja pracy,
odpornosé na stres,

terminowos¢ i poprawnosé wykonywanej pracy,

sumiennos¢ i profesjonalizm w dziataniu,

mile widziane doswiadczenie w o realizacji zadan dofinansowanych ze $rodkéw  Unii
Europejskiej.
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Kompleksowy nadzor nad realizacja procesu inwestycyjnego, dla zadan realizowanych przez
Gming samodzielnic 1 we wspdlpracy z innymi jednostkami, w zakresie:

I

a)
b)
c)
d)
¢)

opracowania dokumentacji technicznej,

realizacji robét budowlanych,

kontroli wydatkdw ramach zadania,

opracowania wnioskow o dofinansowanie zadan realizowanych przez Gming,
prowadzenia umoéw o dofinansowanic zadan realizowanych przez Gmine,
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) uczestnictwa w przegladach w okresie gwarancji i rekojmi,
g) rozliczenia prowadzonych zadan.

2. Pozostale obowiazki:

a) wspolpraca z WZWIK w zakresie przekazania majatku w postaci sieci kanalizacji
deszezowej, sanitarnej i ogdlInosplawne;j,

b) wspotpraca przy opracowaniu dokumentéw planistycznych Gminy oraz zatacznikow
do uchwaty budzetowe;j,

¢) wspoldzialanic z wlasciwymi organami administracji rzadowej i samorzadowe],

d) przygotowywanie odpowiedzi na wnioski i skargi skladane przez mieszkancow, w tym
sbicranie niezbednych informacji, udviclanie odpowiedzi w terminach zgodnych
z Kodeksem Postepowania Administracyjnego.

4. Warunki pracy na stanowisku:

Praca biurowa i w terenie.

Praca biurowa - w budynku Urzedu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach w pokoju na I pigtrze, w tym
konieczno$¢ poruszania si¢ po catym budynku oraz poza budynkiem. Budynek, w ktérym znajduje sig
migjsce pracy nie jest przystosowany dla osob niepetnosprawnych (schody, brak wind).

Stanowisko zwiazane 7 pracq przy komputerze.

5. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) zyciorys (CV),
3) podpisany kwestionariusz osobowy (do pobrania ze stron BIP),

4) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadanc wyksztalcenie (§wiadectwo szkolne.
dyplom lub zaswiadczenie o stanic odbytych studiow),

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalitikacje, staz pracy stwierdzony $wiadectwem
pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu,

6) kserokopie dokumentow  potwicrdzajacych  wykonywanie  dzialalnosci gospodarcze]
o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

1) podpisanc oswiadcezenie o niekaralnosci i korzystaniu z pelni praw publicznych,

8) podpisane oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

9) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé (w przypadku kandydata - osoby
niepelnosprawnej).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Migjskicgo
w Boguszowie-Goreach, Plac Odrodzenia | (sekretariat) lub pocztg na adres Urzedu z dopiskiem:
.dotyczy naboru na stanowisko podinspektor/inspektor w Wydziale Inwestycji Micjskich” w terminie
do dnia 30.11.2016 r. Aplikacje. ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminic. nie bedg
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umicszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

~Wyrazam zgodg na przetwarzanic moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (1j. Dz U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (1j. Dz. U. 22016 . poz. 902)”.
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0. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Boguszowie-Goreach:

W' micsiqeu poprzedzajacym  dat¢ ogloszenia o naborzc wskaznik zatrudnicnia osob

nicpeosprawnych  w Urzedzie Miejskim  w Boguszowie-Goreach, w  rozumieniu  przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych nie przekroczyt 6%.

Boguszow-Goree, dnia 14.11.2016 1.
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