Boguszow-Gorce, dn. 23 pazdziernika 2017 roku

DYREKTOR OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH
OGLASZA NABOR NA 2 STANOWISKA
PODINSPEKTORA/INSPEKTORA
W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH
(1 etat, pelny wymiar czasu pracy — zatrudnienie niezwlocznie;

| etat, petny wymiar czasu pracy — zatrudnienie od | grudnia 2017 roku)

I Wymagania niezbedne:

1.
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obywatelstwo polskie Iub panstw Unii Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

wyksztalcenie minimum $rednie, preferowane wyzsze;

petna zdolno$¢ do czynnoscei prawnych i korzystanié z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysIne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

znajomosé jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej — nie dotyczy

obywateli polskich;

I Wymagania dodatkowe:

l.
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umiejetnos¢ bieglego postugiwania sie edytorem tekstu;

umiejetnos¢ redagowania pism urzgdowych;

umiejetnos¢ obshugi urzadzen biurowych;

wysoka kultura osobista;

komunikatywno$¢ i umiejetno$¢ pracy w zespole;

odpowiedzialnos¢ i profesjonalizm w dziataniu;

odpornosc¢ na stres;

mile widziana znajomos¢ przepisow prawa wynikajacych z ustaw:

a) zdnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 1257),

b) zdnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. 22016 . poz. 1518 ze zm.),

¢) zdnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 489 ze zm.),
d) zdnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. poz. 195 ze zm.);

mile widziane do$wiadczenie zawodowe w realizacji zadan z zakresu swiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu

alimentacyjnego lub $wiadczen wychowawczych;

I11 Glowne zadania na stanowisku:

I

)

realizacja zadan wynikajacych z ustaw wymienionych w czegsci II pkt 8 lit. b - d niniejszego ogloszenia,
a w szczegdlnosci przyjmowanie wnioskéw, ich weryfikacja pod wzgledem formalnym i prawnym, prowadzenie
postepowan, obstuga systemu informatycznego oraz przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych;

przygotowywane list wyplat swiadczen:;



sporzadzanie sprawozdan oraz innych dokumentow o charakterze statystycznym i informacyjnym;

(93]

wspotpraca z innymi komdérkami organizacyjnymi jednostki oraz instytucjami i organizacjami w zakresie §wiadczen;

S

wykonywanie innych czynnosci i zadan dotyczacych dziatalnosci jednostki zgodnie z poleceniem bezposredniego

przetozonego.

IV Warunki pracy na stanowisku:

Praca biurowa w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Boguszowie-Gorecach, ul. Kasprzaka 7, w pokoju na parterze,
w budynku o 3 kondygnacjach, ktory nie jest wyposazony w winde oraz podjazd dla wozkéw inwalidzkich i nie jest
przystosowany do poruszania sie wozkiem inwalidzkim. Stanowisko wymaga wykonywania pracy przy komputerze, ciagtego

kontaktu z innymi ludzmi oraz przemieszczania si¢ wewnatrz budynku.

V Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny oraz zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV) — zawierajace klauzule: ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawq z dnia
28 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (1j .Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.) " i podpisane odrgcznie;
2. kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie ($wiadectwo szkolne, dyplom lub zaswiadczenie

ostanie odbytych studiéow);

(9]

kopie dokumentow poswiadczajacych kwalifikacje i staz pracy (kopie zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach,
stazach, kopie swiadectw pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu);

4. podpisane o$wiadczenie wiasne o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z pefni praw publicznych oraz
niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

5. kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ —w przypadku kandydata, ktory jest osoba niepetnosprawna.

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Boguszowie-Goreach,
pok. nr 4 - sekretariat lub droga korespondencyjna: Osrodek Pomocy Spolecznej, ul. Kasprzaka 7, 58-370 Boguszow-Gorce
w zamknietej kopercie z dopiskiem .Dotyczy naboru na stanowisko inspektora/starszego inspektora” w_terminie do

6 listopada 2017 r. do godz. 15:30 (decyduje data wptywu dokumentéw do jednostki). Aplikacje, ktore wptyna po uptywie

podanego terminu nie beda rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publiczne;j.
UWAGA! Niezbedne jest podanie w ofercie (w CV lub liscie motywacyjnym) adresu e-mail oraz aktualnego numeru telefonu

dla celéw zawiadomienia kandydata o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

VI Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:
W miesiacu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w Osrodku Pomocy Spofecznej w Boguszowie-Gorcach w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych przekroczyt 6%.
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