OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Urzedzie Miejskim w Boguszowie-Gorcach, Pl. Odrodzenia 1

Burmistrz Miasta Boguszowa-Gorce
oglasza nabor na stanowisko
Inspektora
w Wydziale Budzetu i Finansow
Urzedu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach

wymiar czasu pracy — 1 etat (pelny wymiar czasu pracy)

( nazwa stanowiska pracy )

1. Wymagania niezbedne:

1.
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Obywatelstwo polskie lub panstw Unii Europejskiej lub innych panstw, ktérym na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjgcia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Wyksztalcenie wyzsze.

Minimum 3—-letni staz pracy.

Posiada zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz Korzysta z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie
cywilnej — nie dotyczy obywateli polskich.

2. Wymagania dodatkowe:

1

(9% )

Zna_jomosc przepisow z zakresu finanséw publicznych, rachunkowosci, ustawy o samorzadzie
gminnym, podatkow i optat w tym lokalnych, postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
Preferowane wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne.

Preferowane doswiadczenie w ksiggowosci.

Dobra znajomos¢ obstugi programéw komputerowych, w tym finansowo — ksiggowych. pakietu MS
Office, w szczegolnosci Word 1 Excell.

Doktadnosé, skrupulatnosé, umiejetno$é pracy w zespole.

Komunikatywnos¢ i samodzielnosc.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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Prowadzenie ewidencji, wymiaru i poboru oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.
Kontrola i weryfikacja deklaracji dotyczacych oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.
Prowadzenie dzialan zmierzajacych do dobrowolnego uregulowania ww. naleznosci lub
w przypadku powstania zaleglosci do przymusowego ich dochodzenia, w tym poprzez sporzadzenia
wezwan do zaplaty oraz tytuldw wykonawczych i wnioskow kierowanych do organéw
egzekucyjnych.

Prowadzenie postgpowan podatkowych w zakresie udzielania ulg w zaplacie oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi, w tym dotyczacych: odroczen terminéw platnosci,
rozlozen zaplaty na raty, odroczen lub rozlozen na raty zaleglosci oraz umorzen zaleglosci zgodnie
z ustawg Ordynacja podatkowa.

Inne czynnosci zwigzane z obstugg dochodow, o ktérych mowa w pkt. 1.

Szczegblowy zakres czynnosci okreslony zostanie przez pracodawce po nawiazaniu stosunku pracy.



4. Warunki pracy na stanowisku:

Praca w pomieszczeniach biurowych budynku Urzedu Miejskiego w Boguszowie — Gorcach
umiejscowionych na II pigtrze. Budynek Urzedu nie jest wyposazony w windg. Brak podjazdu dla wozkow
inwalidzkich. Kontakty pracownika z innymi ludZmi sa na ogél czeste i intensywne. Stanowisko zwiazane
jest z praca przy komputerze, przy wykorzystaniu programu finansowego.

5. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny.

Zyciorys (CV).

Podpisany kwestionariusz osobowy (do pobrania ze strony BIP).

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie

o stanie odbytych studiow).

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach oraz o posiadanych uprawnieniach.

Podpisane oswiadczenie o niekaralnosci i korzystaniu z pelni praw publicznych.

Podpisane oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ (w przypadku kandydata - osoby

niepetnosprawne;j).

9. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego — nie dotyczy obywateli
polskich.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtych kopertach nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach, Plac Odrodzenia 1 ( sekretariat ) lub poczta na adres Urzedu
z dopiskiem: ,,dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Budzetu i Finanséw Urzgdu Miejskiego
w Boguszowie-Gorcach” w terminie do 25 stycznia 2018 r. (wlacznie) do godz. 15.30.
Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urzedu.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t,j. Dz. U. 22016 r. poz. 902 ze zm.)”.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urze¢dzie Miejskim
w Boguszowie-Gorcach:

W miesiagcu poprzedzajacym dat¢ ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia o0séb
niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Boguszowie-Gorcach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych nie przekroczyt 6%.

Waldemar Kujawa

Boguszow-Gorce, dnia 10.01.2018 r.



