Zarzadzenie Nr €. 12018
Burmistrza Miasta Boguszowa-Gore

z dnia !ﬁ czerwea 2018 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 717/09 Burmistrza Miasta Boguszowa-Gore
z dnia 23 wrzes$nia 2009 r. z péiniejszymi zmianami w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Boguszowie-Gorcach

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2016 r,, poz. 902 ze zm.) i § 5 ust. 6 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2018 1., poz. 936) zarzadzam co nastepuje:

§1

Zmienia si¢ zalacznik nr 3 do regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Migjskim w Boguszowie-Goreach — ., Tabela stanowisk, kategorie
zaszeregowania okreslajgce minimalny i maksymalny poziom wynagrodzer: zasadniczych oraz
maksymalne stawki dodatku funkcyjnego™ - zgodnie z zalacznikiem do niniejszego
zarzgdzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta i Skarbnikowi Miasta.
§ 4

Zmiany regulaminu wchodzg w Zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom w sposdb zwyczajowo przyjety.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

B
Wi, -~ 299
Uzgodniono ze Zwigzkiem Zawodowym Inzynieréw i Technikéw
przy Urzedzie Miejskim w Boguszowie-Gorcach . ] w3 Organiacia Zwiazkow
PRZEWODNI%ZACA 2ZLT i actowy Tnzvniersw | Technikow
_ - o ) ¥ B Migiskim w Boguszowie-Coreach
dnia: ”06 8., pieczed | podpis: i Mlkmh o  plo Odrodzenia 1
EKIiEROWNIK O-29-79-196, Regon 022040710

Wydatalue QrganizpoyiroPravineso

N
Joluhts Makik



Zatgcznik do Zarzadzenia Nr /’ Hi
Burmistrza Mias}]t% Boguszowa-Gorc
z dnia Zifs. czerwea 2018 1.

Zalacznik nr 3

do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Boguszowie-Gorcach

Tabela stanowisk, kategorie zaszeregowania, okreélajgce minimalny
i maksymalny poziom wynagrodzen zasadniczych
oraz maksymalne stawki dodatku funkeyjnego

Kategorie Maksymalna stawka
Lp. Stanowisko zaszeregowania |dodatku funkcyjnego
zasadniczego
URZAD MIEJSKI
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. [Sekretarz miasta XVII - XXII - 8
2. [Zastepca skarbnika XV - XIX 7
3. Glowny ksiegowy XV - XVili 6
4. Audytor wewnetrzny XV -XIX 6
5. [Kierownik urzgdu stanu cywilnego XVI1-XVIiI 6
6. [Kierownicy wydzialow XV - XVII 6
7. Zastepca kierownika urzedu stanu cywilnego XIH - XVil 5
8. [Zastepea kierownika wydzialu XIIT - XVII 5
Stanowiska urzednicze
1. Radca prawny XIIT - XVIII
2. [Starszy inspektor X1 - XVII -
3. |[Informatyk urzedu XII - XVII -
Glowny administrator (baz danych, systemow
4. komputerowych, zintegrowanych systemow] X - XVII -
rarzadzania)
5. [Inspektor XIT - XVI -
Starszy administrator (baz danych, systemow
6. komputerowych, zintegrowanych systemow] XI-XVI -
zarzadzania
7. |Podinspekitor/informatyk X - X1 -
IAdministrator (baz danych, systemow|
8. komputerowych, zintegrowanych systemow X-XIvV -
zarzadzania)
9. Referent IX-XI -
10. [Archiwista IX-XI -
I1. Miodszy referent VIH-X -




Stanowiska pomocnicze i obslugi

1. Sekretarka IX-X -
2. [Pomoc administracyjna I - VIII -
3. Kierowca samochodu osobowego VIL - VII] -
4. Konserwator VIIT - IX -
5. Robotnik gospodarczy V- VII -
6. |Sprzataczka [Mr-v -
7. fGoniec -1V -

Stanowiska, na ktérych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w ramach robét publicznych

lub prac interwencyjnych

1. [Pracownik Il stopnia wykonujacy zadania w ramach XII-XTII
robdt publicznych lub prac interwencyjnych XI-X11 .
2 Pracownik | stopnia wykonujacy zadania w ramach g:gé .
" robdt publicznych lub prac interwencyjnych VIlLTX

STRAZ MIEJSKA

Stanowiska kierownicze urzednicze

|, Komendant Strazy Miejskiej XV - XVl 6
2. |Zastepca komendanta XIV - XVII 5
Stanowiska urzednicze
1. [Starszy inspektor XII-XV -
2. linspektor XH-XV -
3. Miodszy inspektor X[ - XIV -
4. [Starszy specjalista XI- X1V -
5. Bpecjalista XI-X1V -
6. Mitodszy specjalista X-XIV -
7. |Starszy straznik X - X1V -
8. Straznik 1X = XII1 -
9. Miodszy straznik VI - XI1 -
10. [Aplikant VII-X -




