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OGŁOSZENIE

o naborze na wychowawcę
w Swietlicy Srodowiskowej Nr 3 w Boguszowie - Gorcach

w ramach projektu pt. ,,Swietlice centrum wsparcia, integracji t aktywtzacjt"

nr WND_RPDS,09.02.04-02-0003/16 współfinansowanęgo przęz Unię Europejską ze

środkow Europej skiego Funduszu Społecznego

Dyrektor Centrum Obsługi Jednostek w Boguszowie-Gorcach działający w imieniu
Gminy Miasto Boguszów_Gorce ogłasza nabór na wychowawców placówek wsparcia
dziennego tj. Świetticy Środowiskowej Nr 3 w Boguszowie - Gorcach.

i.

Miejsce wykonywania pracy:

Swietlica Srodowiskowa Nr 3, ul. Szkolna2,58-370 Boguszów-Gorce - 1 wychowawca

-(umowa o pracę I7a czas określony na 7z etatu).

il. Zakres podstawołvych zadań wykonywanych na stanowisku:

1 . Prowadzen ie zajęć opiekuńczo-wychowaw czych ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb

dzięci zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym w v,rymiarze % etatu

tj.4 godzin dziennię od godz. 14:00 do godz, 18:00. W ranrach prowadzonych zajęć

wychowawca zobowiązany jest do zapewnienia clzieciom:

integracyjne" zajęcia sportowe itp.

P lanowani e i r ealtzacj a proc ę su wychowaw czę go wyc howanka świetlicy,
IJdział w pracach komisji rekrutacyjnej do świetlicy mającej na cęlu ustalania listy osob

zakwalifikowanych do udziału w zajęciach w Swietlicy.
4. Zbięranię deklaracji uczestnictwa, zgod na przetwarzanlę danych osobowych dzięci

uczestniczących w zajęciach świetlicy w ramach projektu ,,Swietlicę centrum wsparcia,
integracji i aktywizacj L", oraz innych dokumentów związanych z monitorowanięm dztałań
w ramach w/w projektu.

5. Prowadzenie dziennika zajęć i wymaganej uzgodnione1 ze Zleceniodawcą dokumentacji
dotyczącej udziału dzięęi i riodzieży w zajęciach w świetlicy.

6. Wspołdziałanle zę szkołą, pedagogiem szkolnym, podmiotami Ieczntczymi i innymi
instytrrcjami wspierającymi dziecko oraz z nalczycielami i specjalistami prowadzącymi
dodatkowe zajęcia w ramach projektu ,,Swietlice centrum wsparcia, integracji
i aktywizacji".

7 . Współpraca z rodzicami lrrb opiekunami dziecka.
8. Dbałości o zapewnienie właściwych wanrnków bezpieczęństwa podczas zajęĆ.

Proiekt współfinansowanv przez LInię Europejskq ze śroclków, Europe.jskiego Fttndusztł Społecznego
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m, Wymagania:
l. Wymagania niezbędne:

Kandydat na stanowisko wychowawcy zobowiązany jest:

a) posiadać obywatelstwo polskie, z zastrzężenięm aft. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach

samorządowych,

b) mieć pełną zdolnośc do czynności prawnych oraz korzystać z pełni praw publicznych,

c) posiadać następujące wykształcenie:

socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, którego program obejmuje

resocj alizacj ę, pracę socj alną, pedagogikę opiekuńczo-wychowaw czą lub, -

psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym
z zakr ęsu p edago giki op iekuńczo -wychowawczej lub,

z dzięćmi lub rodziną;

d) kandydat nię możę być skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo

lub rrmyślne przestępstwo skarbowe,
e) kandydat nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej oruz władza rodzicięlska nie

jest ograniczona ani zawieszona,

0 kandydat wypełnia obowiązek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowiązek

w stosunku do kandydata wynika z tytuhl egzekucyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:
a) umiejętność pracy zespołowej,
b) umiejętnośc organizacji pracy,

c) wiedza na temat zasad funkcjonowania placówek wsparcia dziennego,

d) kreatywność,

e) dobry kontakt z dzięcmi i młodzieżą,

0 odpowiedzialność, rzetelność, systematyc zność, komunikatyłvność,
g) odporność na stres.

Preferowane będą osoby posiadające staż pracy z dzięómi lub/i młodzieżą w placówkach

wsparcia dziennego.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
1. W wyniku naboru zostanie zatrudniona 1 osoba na czas określony w niepełnym wymiarze

czasu pracy * ]/z etatu (1 wychowawca do Swietlicy Srodowiskowej Nr 3)

ż. Miejsce pracy:

patl'crze budynku wejście bezpośrednio z ulicy, bridynek dostosowany do potrzęb osób

niepełnosprawnych;

3. Praca z dzięćmi i młodzieżą z rodzin zagrożonych ubóstwęm i wykluczęnięm

Projekt współfintłnsowany przez LInię Europejskq ze śrcdków Europeiskiego Fttndusztl Sptlłecznego
w rąmach Regionalnego Progralnrt Operac,ujnego dla Woje*-odztwą Dolnoślqskiego na lata 20l4-2020
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społecznym, pochodzących często z rodzin mających problemy w wypełnianiu funkcji
opiekuńczo-wychowawcze, charakteryzujących się problemami wychowawczymi oraz
innymi dysfunkcj ami społecznymi.

4. Praca wymaga umiejętnego wspołdziałania z rodzinami dzieci i młodzieży uczęszczającej
do świetlicy, z psychologiem, zterapeutą, pracownikami socjalnymi oraz innymi osobami,
zktórymt wymagany będzie kontakt z uwagi na charakter pracy.

5. Praca możę przebiegać w zmożonym hałasie i warunkach stresowych.

V. Wymagane dokumenĘ i oświadczenia:

1. zyciorys (CV) i list motywacyjny (uwaga w CV powinien zostac wskazany nr telefonu
kandydata),

2. kopie dokurnentów potwi erd zający ch wykształceni e,

3. kopia dowodu osobistego lub paszporhr,
4. kopie dokumentów potwierd zający ch doświadczenie zawodowe,
5. oświadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celów rekrutacji,
6. oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych otaz korzystanirt

z pełni praw publi czny ch,
7 . oświadczenie kandydata o nieska zantu prawomocnym wyroki ęm za umyślne przestępstwo

lub umyślne przestępstwo skarbowe,
8. oświadczenie kandydata, że nie jest i nie był pozbawiony wŁadzy rodzicielskiej oraz

władza ro dzicie 1 ska nie j e st mtt o granic zona ani zaw lęszona,
9. oświadczenie kandydata o wypełnianiu obowlązku alimentacyjnego w przepadku gdy taki

obowiązek w stosunku do kandydata wynika z tytuŁu egzekucyjnego,

Dokumenty powinny zostać złożone w postaci oryginałów lub poświadczonych przez
kandydata za zgodność z oryginałem kopii.

VI. Miejsce i termin składania dokumentów aplikacyjnych:

l. Dokumenty należy złożyc osobiście w Centrum Obsługi Jednostek w Boguszowie-
Gorcach lub przesłać pocztą (decyduje data wpĘwu do COJ-u) w terminie do dnia
14 sierpnia 2018 r. - na adres:

Centrum Obsługi Jednostęk w Boguszowię-Gorcach
Plac Odrodzęnia I (pokoje 303-304)

58-370 Boguszów-Gorce

ż. Koperta zewnętrznapowinna byc oznaczona w następujący sposób:

,,DoĘczy naboru na wychowawcę w Świetlicy Środowiskowej w ramach projektu Świetlice
centrum wsparcia, integracji i aktywizucji"

Projekt współJinunsowan)) przez Unię Europejską ze śrcdków,Eurcpe.jskiego Fundusztt Społecznego
w- |afixach Regi.ollalnego Progranlu Operacyjnego dla Województwa Dolnoślqskiego na ląta 2014-2020
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3.

4.

3. Dokumenty złożonę po terminie nie będą rozpaĘwane.

VII. Informacja o wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnych

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce w mięsiącu poprzędzającym

datę upublicznienia ogłoszenia w rozumięniu przepisów o rehabilitacji zawodowej

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

VIII. Informacje dodatkowe:

1. Stanowiska utworzonę w ramach projektu pt. ,,Świetlicę centrum wsparcia, integracji
t aktywtzacji" nr WND-RPDS,09.02.04-02-00031I6 współfinansowanego przez IJnlę
Europejską zę środków Europejskiego Funduszu Społecznęgo w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020, nllmer
i nazwa Osi priorytetowej: 9 Włączenie społecznę, numef i nazwaDziałania:9.2 Dostęp
do wysokiej jakości usług społecznych, numer i nazwa Poddziałania: 9.2.4: Dostęp do
wysokiej jakości usfug społecznych - ZIT AW.
Stanowiska współfinansowane przęz Unię Europejską ze środków Europejskiego
Funduszu Społecznego.
Kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną powiadomieni telefonicznię

o terminię i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej,
Dyrektor Cęntrum Obsługi Jedrrostek w Boguszowię-Gorcach zastrzega sobie prawo do

niędokonania wyboru kandydata.
5. Dodatkowe informacie można uzyskać pod numerem telefonu:0741 8449-311 wew. 52.

Dyrektor §
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